- AFAC-Agroforesteries Pays de la Loire
Afac-Agroforesteries

Fiche de poste
Animateur-trice régional-e

Contexte

L’AFAC Agroforesteries Pays de la Loire est une déclinaison régionale de I’AFAC-
Agroforesteries : https://afac-agroforesteries.fr/

Il s'agit d'une structure multi-acteurs visant a assurer le développement et la
valorisation de toutes les formes d'agroforesteries et leurs services écosystémiques
rendus en direction de tous les acteurs et tous les publics par les entrées techniques,
scientifiques, économiques, juridiques, administratives et culturelles.

Elle a également pour objet de coordonner les actions des partenaires membres et de
valoriser les actions collectives.

Enfin, elle peut assurer la maitrise d'ouvrage d’actions a la demande de ses membres.
Les projets partenariaux entre certains de ses adhérents permettent dimpulser une
dynamique régionale. lls doivent aboutir a des réalisations communes (outils de
communication, de gestion, etc.), a des moments d’échanges (ateliers techniques,
journées régionales) et a des programmes territorialisés.

Présentation du poste:

Création de poste, suite a 'accroissement d'activité générée par les politiques autour
de la haie, impulsées au niveau national (Pacte de la Haie) et régional (Plan régional en
faveur de la haie). La personne recrutée viendra compléter l'effectif actuel (1 personne).
Ce poste sera dédié en majorité a l'animation et au développement des actions liées au
Pacte de la Haie.

La personne recrutée aura pour objectifs danimer et développer les actions
principalement liées au Pacte de la Haie, qui sont :

-Structuration et animation d'un réseau régional

-Elaboration de supports de communication pour les mettre a disposition des
structures oeuvrant en faveur du bocage

‘Promotion de la gestion durable des haies et des outils et financements
associés

-Favoriser la montée en compétence des agriculteurs et des opérateurs terrain
par l'organisation de journées techniques, dévenements sur la thématique
(Ateliers techniques, Rencontres Régionales...) et la construction collective de
formation

-Accompagnement des territoires dans I'élaboration et I'animation de
démarches territoriales en faveur du bocage

Ces missions seront nécessairement menées en concertation étroite avec les
adhérents du réseau AFAC régional, référents désignés selon les missions ainsi qu’avec
la présidence.

Missions

- Coordonner - Animer le réseau de structures en agroforesterie des Pays de la
Loire : actions et travail collaboratif sur les besoins des adhérents (montée en


https://afac-agroforesteries.fr/

compétence, ressources..), organisation de réunions techniques entre
partenaires .. ; Mettre en ceuvre la politique de I'association définie par le Conseil
d’Administration a travers les groupes de travail thématiques dont :
o Accompagner les territoires a la structuration des filieres amont (graines
et plants) et aval (valorisations bois énergie, litiére, bois d'ceuvre..), a
lutilisation d'outils en faveur du bocage et a la mobilisation de
financements disponibles
o Elaborer des supports de communication, des ressources collaboratives
; organiser des évenements ; construire des formations collectives
o Communiquer sur les actions du collectif AFAC (réseaux sociaux ; action
de représentation aupres des instances et partenaires extérieurs ...).

- Participer aux actions de I'Afac-agroforesteries national et faire le lien avec le
national ; Promouvoir et déployer les outils du réseau AFAC (PGDH, Label Haie,
Végétal Local...)

- Contribuer a I'ensemble des activités de la vie de l'association, du suivi
administratif et financier au montage de projets (cahier des charges,
mobilisation des acteurs, estimation des coUlts, recherche de cofinancements,
maitriser la mise en ceuvre, le suivi, I'évaluation, etc.)

- Assurer une veille technique, scientifique et juridique

Les qualités, compétences et savoir-étre exigés et souhaités

Niveau d’étude : BTSA GPN ou gestion forestiére avec solide expérience, Bac+5 en
agronomie et/ou agriculture et/ou environnement et/ou développement rural/durable
avec 1ér¢ expérience.

Connaissances / Expériences :

-Connaissance du contexte institutionnel et du fonctionnement d’'instances diverses,
dans le champ des collectivités territoriales, de I'environnement, de 'agriculture, des
filieres bois.

-Intérét personnel pour les enjeux environnementaux et agro-écologiques.
-Connaissance du fonctionnement de larbre (physiologie, écologie), sa gestion
(travaux, valorisations), de 'écosystéme bocager.

-Connaissance et/ou expérience du fonctionnement associatif. Une premiere
expérience a 'accompagnement de projet et/ou animation de groupement associatif
fortement apprécié.

-Expérience appréciée en communication/sensibilisation

Savoirs-étre : dynamisme, autonomie, esprit d’analyse, aisance relationnelle, qualité
rédactionnelle, sens de la communication, qualité pédagogique ...

Savoirs-faire : compétences en informatique (type Pack office), en cartographie (QGIS)
et réseaux sociaux (LinkedIn), techniques d'animation

Permis B obligatoire

Les conditions du contrat

Poste principalement en télétravail, un regroupement présentiel au moins 1
fois/semaine, basé entre Angers et Nantes. Nombreux déplacements a prévoir sur la
Région + 2-3 déplacements/an en région parisienne. Travail sur le terrain régulierement
CDD de 2 ans (évolution possible en CDI selon financement a lissu des 2 ans)

Temps plein

Démarrage au plus t6t

Rémunération : a partir de 2100,00 € brut mensuel, a négocier selon expérience, CCN
ECLAT (convention collective de I'animation). Remboursement frais de déplacement,
mutuelle et prévoyance.

Candidature

Lettre de motivation + CV a envoyer par courriel a contact@afac-paysdelaloire.org
Date limite de réception des candidatures : 18/12/2024
Phase d'entretiens prévue 1 quinzaine de janvier 2025, en présentiel.
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