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Offre d’emploi : Ingénieur(e) / technicien(ne) Bocage – 
CDD 12 mois 

 

La Mission Haies 

Mission Haies est un service technique de l’Union des Forêts et des Haies Auvergne Rhône Alpes 
(UFHARA, association loi 1901) au bénéfice des gestionnaires du bocage (agriculteurs, filières 
agricoles, collectivités). Créée en 1996, nous comptons aujourd’hui 9 techniciens répartis sur 4 
antennes en région Auvergne Rhône Alpes, notre expertise est reconnue au niveau national. Nos 
missions s’articulent autour de la plantation et de la gestion durable du bocage, à travers du 
conseil technique, de l’animation, de la recherche de terrain et de l’expertise au sein des réseaux. 
Nous travaillons avec une grande diversité de structures : Chambres d’agriculture, CUMAs, GABs, 
collectivités, associations environnementalistes, enseignement agricole.  

Sur l’antenne Auvergne, nous sommes 3 techniciens. Nous sommes engagés dans de nombreux 
programmes de plantations : 40 km de haies en prévision pour l’hiver 2024/2025 pour environ 100 
agriculteurs. Nous travaillons aussi sur la gestion des haies en organisant des animations 
techniques, des chantiers de coupe et en produisant des références technico – économiques.  

 

Le poste et ses missions  

Dans le cadre de nouveaux programmes de plantation, nous recherchons un(e) ingénieur / 
technicien Bocage basé à Brioude (43) avec de fréquents déplacement sur le territoire auvergnat. 
La durée du contrat CDD serait de 12 mois avec prise de poste pour la mi octobre, et la possibilité 
de prolongation en CDI. Sous la responsabilité du responsable d’antenne, en interaction avec 
diverses structures partenaires et en lien fort avec le terrain et les agriculteurs, vos missions 
seront les suivantes :  

Volet plantation : 
Appui à l’organisation des animations techniques  
Diagnostic et conception de projets de plantation en lien avec l’équipe en place 
Réception et suivi des plantations 
Accompagnement de chantiers de plantation  
 

Volet Gestion :  
Appui à l’organisation des animations techniques  
Cubages de haie (mesure de productivité) et suivis de repousse 
Appui à la réalisation de Plans de Gestion de Bocage 

 

Autres : participation à la vie de l’équipe et participation ponctuelle à des projets de recherche. 

 

Le poste nécessite de fréquents déplacements à travers les départements auvergnats et une 
bonne condition physique.  
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Les profils recherchés 

Compétences requises : 
Le candidat a des compétences techniques en production agricole, forestière et/ou 
environnement.  
Bonne connaissance du monde agricole, expérience en exploitation très appréciée. 
Connaissance des arbres et des pratiques techniques associées  
Maîtrise des outils bureautiques basiques (word, excel) et cartographiques (SIG) 
 

Qualités exigées : 
Goût du travail sur le terrain 
Bonne capacité d’adaptation avec différents publics 
Dynamique, autonome et rigoureux 

 
 
Informations pratiques 
– CDD 12 mois – (contrat de 39h avec RTT) 
– Rémunération mensuelle brute entre 2000 et 2200€ selon profil et expérience 
– Prise de poste à la mi octobre 
– Permis B et véhicule personnel indispensables, frais kilométriques remboursés. 
– Poste basé à Brioude, déplacements à prévoir 
– Possibilité de télétravail 
 
Pour postuler : Date limite : 15/09/2024 
Transmettez votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de la présidente de 
l’UFHARA et adressé à bordage@missionhaies.fr. Des entretiens d’embauche auront lieu 
dernière quinzaine de septembre. 
 
 

 

 

mailto:bordage@missionhaies.fr

